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INTRODUCCION

El Centro de Formacién Técnica CENCO (CFT Cenco), en su propdsito
de impartir ensefianza de calidad a través del uso de metodologias
innovadoras y mejora continua del proceso educativo, elabora y pone
a disposicion de la comunidad educativa esta politica que comprende
los lineamientos y propdsitos institucionales en torno a la integridad
académica.

La importancia del disefio e implementacién de este documento se
fundamenta en el compromiso que la institucidn asume respecto de la
honestidad, respeto y responsabilidad en la promocion y generacion
de conocimiento, de modo que las acciones y consecuencias en esta
materia estén basadas en lo declarado en la presente politica.

Nuestra oferta educativa permite que, egresados de la ensefianza
media técnico profesional, trabajadores o cualquier persona que
tenga la intencidon de formarse en un area especifica de desempenio,
puedan recibir una formacién de calidad. Nuestras carreras estan
orientadas a satisfacer una necesidad de mercado y, por tanto, CFT
CENCO ofrece carreras pertinentes con los requerimientos del mundo
productivo actual, las que constituyen alternativas educativas justas
y democraticas con responsabilidad con los sectores mas vulnerables
y desprotegidos de la sociedad chilena.

En este marco, CFT Cenco basa la presente Politica en un modelo
centrado en la formacion, donde la Integridad Académica constituye
un pilar fundamental de los procesos de ensefanza, aprendizaje y
evaluacion. Se reconoce el rol de los docentes como promotores de
la formacion de los estudiantes, al igual que el de los profesionales de
apoyo Y directivos; y la responsabilidad de los y las estudiantes frente
a su formacion académica.

Con la elaboracion de esta politica se consagra el hecho que la
actividad académica, vinculacién con el medio, innovacion y posterior
insercion laboral de nuestros estudiantes, egresados vy titulados se
fundara en los principios éticos y de responsabilidad en su quehacer.
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1.1 FUNDAMENTOS INSTITUCIONALES.

El CFT Cenco es una institucion de educacién superior, que sustenta su accién en base a su
mision, visidn, propdsitos y valores institucionales, los cuales, para su proceso formativo,
dicen relacion con el estudiante como protagonista de su proceso de aprendizaje. Esto
se traduce en que el estudiante construye su individualizacion gracias a la interaccién con
otros estudiantes y docentes, de modo de constituir un aprendizaje social.

La misidn y vision del CFT CENCO refleja la formacion de Técnicos de Nivel Superior tal
como se indica a continuacion:

Mision CFT CENCO:

Formar a jovenes y adultos trabajadores como técnicos de nivel superior
en modalidad virtual, mediante un modelo educativo innovador y flexible,
sustentado en los valores institucionales, asegurando una educacion de
calidad. A través de la formacién continua, la vinculacion con el medio
y la innovacion interactua con su entorno relevante, contribuyendo a la
insercion laboral de sus egresados y al desarrollo del pais.

Nuestra institucion es un CFT abierto y democratizador de oportunidades, con capacidad
de reconocer los oficios de aquellos trabajadores que buscan movilidad laboral y de
proporcionarles una solida formacion que los convierte en técnicos de nivel superior.
(PDE CFT CENCO 2021-2025). De esta manera, se busca formar integralmente a los
estudiantes como seres sociales responsables capaces de incorporarse a la sociedad y
al mundo laboral.

Por consiguiente, los propdsitos de CFT CENCO son los siguientes:

e Formar técnicos de nivel superior en modalidad virtual, mediante un modelo
educativo innovador y flexible, sustentado en los valores institucionales, asegurando
una educacién de calidad.

e Contribuir a la movilidad social y laboral de los trabajadores que optan por nuestra
institucidon para cursar una carrera afin al trabajo que realizan y a sus intereses.

e Generar mayores capacidades de gestién a través de un modelo institucional que
permita la planificacidon, ejecucion, medicién, control y mejoramiento continuo
del servicio académico y de los procesos de apoyo necesarios para asegurar el
gjercicio docente, la satisfaccién en el servicio que entrega y cumplir con los
requisitos legales y reglamentarios.
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e Promover la formacion valdrica, ética y la autonomia de los aprendizajes de los
estudiantes para contribuir al perfil de egreso y al sello institucional, que busca
un técnico auténomo, autocritico y que sabe resolver problemas de su entorno
laboral.

Lo anterior permitird al CFT CENCO orientarse a la concrecion de la visidn institucional,
la cual se expresa a continuacion:

Visién CFT CENCO:

Ser reconocidos como una institucion de educacion de calidad, lider en la formacion de
técnicos de nivel superior en modalidad virtual, capaces de incorporarse a la sociedad y al
mundo del trabajo de una manera auténoma e integral.

Valores CFT Cenco

Todo el proceso formativo se sustenta en los siguientes valores institucionales, que
permiten tener un sello diferenciador de otras instituciones de educacién superior (IES) y
dar sustento a la politica de integridad académica del CFT CENCO:

e Compromiso con la Calidad

Aspiramos a que todo nuestro quehacer se desarrolle con calidad, en la busqueda
de la pertinencia, eficiencia, eficacia y compromiso en los procesos de gestion
académica, administrativa y financiera, que las conductas no sean consecuencia
de las circunstancias, sino fruto de la planificacion.

e Humanismo

Entendemos al ser humano como el centro de todo nuestro proceso educativo,
respetando sus derechos, su cultura, las creencias y las opciones de vida de
nuestros estudiantes, docentes y administrativos, constituyendo la base del proceso
democratico que guia la incorporacion a nuestra institucion. Apreciamos que los
estudiantes se manifiestan a partir de la conciencia de sus valores, conocimientos,
caracteristicas, principios y posibilidades.

* Responsabilidad social

Valoramos nuestro compromiso con las personas mas vulnerables y desprotegidas
de la sociedad. Propiciamos una labor académica accesible a todas las personas, sin
importar su condicién econdmica ni su ubicacion geografica. La entendemos como
el compromiso para desarrollar todas las actividades necesarias para garantizar un
proceso educativo que promueva el respeto por las normas legales que regulan
a las instituciones de educacion superior y un fuerte compromiso con el medio y
social en que el Centro de Formacion Técnica desenvuelve su accién educativa.
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Vemos en el esfuerzo, la disciplina, la dedicacidn, la perseverancia, la paciencia
y el tiempo, las mejores herramientas para alcanzar cualquier objetivo, con total
autodominio.

e Respeto

Respetaremos a las personas, el medio ambiente y las normas legales de nuestra
sociedad. Es uno de nuestros valores fundamentales, pues entendemos que sin el
respeto no avanzamos como sociedad. Cumplir con los compromisos adquiridos,
asumir las consecuencias de las decisiones, crear nuevas y mejores formas para
efectuar el trabajo; hacerlo bien desde el principio.

1.2 FUNDAMENTOS NORMATIVOS.
1.2.1 CODIGO DE ETICA.

El Cddigo de Etica del CFT CENCO integra diversas normas internas a las cuales cada
miembro de la comunidad educativa debe adecuarse para asi lograr participar de forma
respetuosa, responsable y honesta en las distintas actividades y experiencias educativas,
favoreciendo una comunidad educativa cohesionada en las buenas practicas.

Estos elementos institucionales permitiran que toda la comunidad educativa actie de
forma honesta, justa y responsable, en un ambiente de respeto y sana convivencia,
comprendiendo y entendiendo que somos seres sociales que vivimos con otros y en
comunidades, las cuales se fortaleceran a través de la buenas practicas personales,
educativas y profesionales.

1.2.2 REGLAMENTO ACADEMICO.

La normativa vigente del CFT estd en concordancia con los principios que fundamentan
esta Politica de Integridad Académica. En lo que respecta al Reglamento Académico hace
mencidn en el Titulo XX respecto de los derechos y obligaciones de los estudiantes, de tal
modo que en el articulo 62 se sefala que:

Art. 62 Los derechos y obligaciones fundamentales del estudiante deberan
quedar establecidos en el Contrato de Prestacion de Servicios, entre la
institucion y el estudiante, el que tendra una vigencia determinada segun el
régimen curricular establecido.



Seran obligaciones de todo estudiante de CENCO:

a. Realizar todas las actividades curriculares con la maxima integridad y
honestidad, evitando cualquier forma de plagio, copia, suplantacion o
engario que pudiere afectar la autenticidad de las actividades curriculares
y, especialmente, las evaluaciones. Toda accion que falte a la honestidad
académica, en forma personal o mediante la intervencion de terceros, sera
calificada- a lo menos- con la nota minima 1,0 (uno coma cero), sin perjuicio
de la sancion disciplinaria que sea aplicable.

b. Mantener actualizada, en todo momento, la informacién personal y de
contacto relativa al domicilio, teléfono de red fija, teléfono moévil y correo
electronico, con el objeto de posibilitar una comunicacion permanente con
la Institucion.

c. Concurrir personalmente a todas las instancias presenciales que
contemple el plan de estudio y la normativa académica y, en forma especial
y no taxativa, a las actividades practicas.

(Reglamento Académico, CFT CENCO, Titulo XX, art.62)
Del mismo modo, se agrega que:

Art. 63 Todo estudiante debera tener, al momento de su ingreso y durante
Su permanencia en el Centro, salud y conducta compatible con su programa
de estudios y con la normal convivencia dentro de la Institucion.

Los estudiantes de CFT CENCO, mientras conserven esta calidad, estaran
sujetos a un régimen disciplinario interno establecido en un Reglamento,
que contendra, entre ofras materias, las sanciones a las que se exponen
dichos estudiantes en caso de infraccion a ese régimen disciplinario. Para la
determinacion de la sancion se tendra siempre en consideracion la gravedad
de la falta, las circunstancias agravantes y atenuantes que concurran, asi
como la conducta anterior del afectado y al hecho de haberse autodenunciado
y la colaboracion prestada en la investigacion que se realice.

Todos los estudiantes deberan guardar el orden, la disciplina y las buenas
maneras tanto en los recintos de la Institucion, como durante las actividades
en terreno o en el ambito de la plataforma virtual en que desarrollan sus
actividades o interactuan con sus comparieros, docentes o tutores.

Ademas, deberan respetar al personal docente, académico y administrativo
del Centro, y en general con cualquier miembro de la comunidad educativa.



En consideracion a la modalidad de estudios virtual, toda accion que falte
a la honestidad académica y que sea identificada como plagio, o haya
mediado la intervencion de terceros en la realizacion de las actividades
evaluadas, sera calificada con la nota minima por los docentes; sin perjuicio
de la sancion disciplinaria que sea aplicable.

Se entendera por plagio; aquella situacion en la que un estudiante presente
un escrito que contenga fuentes que no son de su autoria y que no hayan
sido debidamente citados, en un porcentaje igual o superior al 20% al total
del escrito entregado.

Las sanciones que se podran aplicar seran las siguientes:
a. Amonestacion por escrito
b. Suspension de los estudios por un periodo determinado que
defina el Reglamento Disciplinario

c. Expulsion del Centro y prohibicion de reingreso.

En todo caso los estudiantes afectados podran apelar ante el Rector,
dentro del plazo establecido en el reglamento serialado.

(Reglamento Académico, 2021. Disposiciones Generales, art.63)
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El marco referencial de la Politica de Integridad Académica CFT CENCO, esta construido
sobre el Modelo Educativo cuyo propdsito es “formar técnicos de nivel superior en
modalidad a distancia tanto en carreras regulares como en planes especiales”, asistida
con Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (en adelante, TIC) a través de
infraestructura de redes informaticas, siendo una propuesta académica de calidad.

La Integridad Académica es esencial para mantener la calidad, los estandares académicos,
y el logro de los resultados de aprendizaje de los procesos formativos que desarrollan las
instituciones de educacion superior. En este sentido, una Politica de Integridad Académica
es la respuesta de una institucién a apoyar el aprendizaje de los estudiantes, educando
tanto al cuerpo académico, al personal de apoyo, como a los mismos estudiantes, sobre el
comportamiento responsable en el aprendizaje y la evaluacién, asegurando comprensiones
y practicas compartidas mediante la provision de actividades formativas y recursos para el
aprendizaje de todos los miembros de la comunidad académica (Bretag and Mahmud, 2016).

2.1 ELEMENTOS CR,fTICOS EN LA IMPLEMENTACION DE UNA POLITICA DE
INTEGRIDAD ACADEMICA

Las instituciones de educacion superior estan operando en un ambiente altamente
competitivo (Altbach et al., 2009) caracterizado por un perfil estudiantil cada vez mas
diverso y con presiones de recursos y financiamiento. Las faltas a la Integridad Académica
parecen ser comunes y estas brechas tienen el potencial de socavar los valores y metas
de la educacién superior (Hughes and McCabe, 2006).

Por lo tanto, es necesario que los estudiantes de CFT Cenco se formen como personas
integras capaces de construir su proceso de aprendizaje de forma responsable y honesta,
para desenvolverse de forma integra en la sociedad actual.

Dentro de los elementos criticos que se identifican como principales problemas que
restringen la implementacién exitosa de las politicas de Integridad Académica se
encuentran los siguientes de acuerdo a lo que sefala, Morris (2016):

1. La diversidad de comprensiones e interpretaciones en las cuestiones referidas
a la Integridad Académica y las variaciones en como el cuerpo académico se
ocupa de regular las infracciones académicas.

2. La tendencia a que la politica de Integridad Académica permanezca “en el
estante”, y junto con ello, los desafios asociados a asegurar que la politica sea
revisada periddicamente y se inserte en una institucion.

3. La dificultad de que las partes interesadas reconozcan que no hay soluciones
directas o “arreglos rapidos” para abordar cuestiones referidas a faltas a la
Integridad Académica del estudiante.

Por otro lado, CFT Cenco debe ser capaz de capacitar a toda su comunidad
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para que puedan concretar la implementacidon de una politica de Integridad Académica
de acuerdo al proyecto educativo institucional, la misidn, vision, propdsitos, valores
institucionales y al modelo educativo, tributando a la promesa formativa declarada.

2.2 FASES DE IMPLEMENTACION DE UNA POLITICA DE INTEGRIDAD
ACADEMICA

Primera fase: Instalacién de un Comité de Politica de Integridad Académica

Para que se genere un compromiso de identidad y pertenencia de la comunidad educativa
con la politica de integridad académica, es necesario contar con miembros de diferentes
areas de la institucion, por ejemplo, direcciones, jefaturas de areas, docentes y estudiantes,
lo cual permitira un enfoque mas integral de los requerimientos y necesidades de la
comunidad.

Dos de los miembros de este Comité deberan ser estudiantes, los cuales seran designados
por el Consejo Académico a partir de la postulacion segin procedimiento que se dictara
para dichos propdsitos por parte de la Vicerrectoria Académica (VRAC).

Otros dos integrantes seran docentes los cuales seran designados por la en Consejo
Académico previa postulacion segliin procedimiento que se dictara para dichos propdsitos
por parte de la VRAC.

Otros integrantes seran designados por la VRAC y podran ser representantes de la
Direccidn de Educacion a Distancia, Direccion de Admision y Archivo Curricular, Progresion
Académica, tutores de acompanamiento, docentes titulares y todos los demas miembros
de la VRAC.

Participaran también en este Comité las Direcciones de Docencia y De Evaluacién y
Curriculum, debiendo la presidencia del Comité residir en alguna de las dos direcciones,
lo cual sera determinado por la VRAC.

Segunda fase: Socializacion de la politica de integridad académica

Para que toda la comunidad educativa esté comprometida con la politica de integridad
académica y se sientan participes, es necesario generar instancias para socializar recursos
para que se genere un conocimiento de lo que se quiere alcanzar como comunidad.
Tercera fase: Lineas de accion de la politica de integridad académica

Se contara con un Manual de Integridad Académica con el objeto de orientar las practicas
académicas basandose en los valores de CFT Cenco, en la presente politica, en el

Reglamento Académico y en el Codigo de Etica.

Se proporcionara con un instructivo de control del plagio que permita a los estudiantes



Cft

CENTRO DE FORMACION TECNICA

ESTAMOS EN LINEA CON TU VIDA

y a los docentes tener el apoyo necesario con el objeto de permitirles construir sus
aprendizajes de forma honesta, justa y responsable

Cuarta fase: De las buenas, regulares y malas practicas

El estudiante debe construir sus conocimientos y aprendizajes teniendo una actitud
respetuosa, comprendiendo que vivimos en sociedad, donde el respeto, la empatia y
la escucha activa son elementos claves para construir comunidades de aprendizaje. De
este modo, la construccidon y co-construccion de aprendizaje debe ser a través de un
comportamiento académico integro y sustentando en los valores de CFT Cenco, por lo
tanto, es fundamental contar con un proceso constante de actualizacién de las buenas,
regulares y malas practicas académicas y en paralelo se debe impulsar la promocion de
la integridad académica en CFT Cenco. Tanto la Politica, como la actualizaciéon de las
practicas deberan ser conocidas por todos los integrantes de la comunidad educativa del
CFT CENCO, y deben formar parte esencial del plan de comunicaciones de la institucion.

Quinta fase: Participacion activa de la comunidad educativa -Motivar a los estudiantes y
docentes

La socializacion de la politica de integridad académica y de las buenas y malas practicas
académicas se realizara a través de una actividad de induccion obligatoria, donde se les
transmita a los estudiantes como actuar de forma responsable, honesta y comprometida
con la construccion de sus aprendizajes. En esta materia se debe favorecer diferentes
recursos visuales que explican y refuerzan la politica de integridad académica y el rol del
docente y estudiante.

Una de las acciones que se podra desarrollar es generar conversatorios con los estudiantes
y docentes con el objeto de que estos se sientan actores claves del proceso y puedan
entregar sus puntos de vista, opiniones y requerimientos y a su vez, adquirir las herramientas
necesarias para realizar sus actividades académicas dentro de los lineamientos de la
integridad académica que ha dispuesto la institucion.

Sexta fase: Evaluacidn de la politica de integridad académica

Para evidenciar y realizar las futuras mejoras es necesario realizar un diagndstico de la
implementacion y luego verificar el impacto anualmente de la politica en el desarrollo de
los procesos de formacion integral de los estudiantes para seguir optimizando el proceso
de mejoras necesarias de acuerdo a los requerimientos educacionales y sociales.
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3.1 CONCEPTOS BASICOS
Definicién conceptual integridad para CENCO.

Hace referencia a la buena practica académica por parte de todos los miembros de la
comunidad educativa, la cual se sustenta en los valores de CFT Cenco, respetando a cada
uno de ellos como actores claves del proceso formativo, los cuales voluntariamente deben
actuar de forma responsable y en un ambiente adecuado para favorecer la construccion
de conocimientos de forma honesta, justa y responsable, en la busqueda de formar
estudiantes integros, competentes, responsables y eficientes a través de una gestion
académica de calidad.

Principios en que se basa la Integridad Académica

En la definicion de la Integridad Académica de CFT Cenco, se consideran los valores
de nuestro quehacer institucional, formativo y académico, que sustentan nuestra accion
educativa y nos caracterizan como institucion, los cuales son el: Compromiso con la Calidad
-Humanismo -Responsabilidad Social-Voluntad -Respeto y también, se apoya en el Codigo
de Etica que define “los principios que guian el actuar de sus miembros. Este codigo
constituye un documento vital para el adecuado desarrollo de la institucion” (Cédigo Etica,
CFT Cenco, 2021).

3.2 APLICACION INTEGRIDAD ACADEMICA

Instalar una cultura de Integridad Académica en el contexto institucional, requiere la
participacion y compromiso de todos sus miembros, puesto que implica el desarrollo de
estrategias que pueden generar cambios importantes.

Con la implementacion de la Politica de Integridad Académica se busca el compromiso de
toda la comunidad, para ello se realiza promocion y socializacion con todos los actores
involucrados en el proceso.

A continuacion, se describen los roles y responsabilidades que debieran incorporar los
distintos miembros de la comunidad de CFT Cenco en todo su quehacer y que contribuyan
a la instalacion de la Integridad Académica como pilar formativo del CFT Cenco.

3.2.1 Docentes o Tutores Académicos

Los Tutores Académicos o docentes tienen una participacion fundamental en el proceso
ensefanza aprendizaje, y les corresponde un rol primordial en la formacion y preparacion de
los estudiantes para su efectiva insercién al mundo laboral, desarrollando sus capacidades
cognitivas, afectivas y sociales.

El docente de CFT CENCO es un profesional reflexivo que gestiona el proceso de aprendizaje
de los estudiantes, por lo tanto debe ser capaz de facilitar, mediar los aprendizajes previos
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de los estudiantes con los nuevos, generando ambientes de aprendizajes basados en
el respeto mutuo, honestidad, la escucha activa, las interacciones multidireccionales y
promoviendo los valores institucionales, permitiendo que todos los estudiantes sean
capaces de ser protagonistas de su crecimiento integral como persona y asi, contribuir
activamente en el desarrollo de la sociedad.

También, el docente debe retroalimentar el proceso formativo de los estudiantes para guiar
su proceso educativo a partir de las fortalezas y motivarlos en cada momento generando
un compromiso con su proceso formativo, donde el estudiante le da significancia a su
aprendizaje logrando construir aprendizajes duraderos.

El docente o Tutor Académico debe ser capaz en cada una de las actividades curriculares
favorecer las estrategias necesarias para que los estudiantes puedan construir sus
aprendizajes con responsabilidad y honestidad académica, formando profesionales
integros, competentes y responsables consigo mismos y con los demas.

3.2.2 Estudiantes

El estudiante de CFT CENCO es el agente central del proceso educativo, por lo tanto,
el CFT Cenco construye su gestion tanto administrativa como educativa en relacién con
estos, con el fin de que puedan ser protagonistas de su proceso formativo.

Las actividades de formacién se dirigen hacia el desarrollo de sus habilidades, actitudes y

conocimientos, para lograr su desarrollo integral como futuros técnicos de nivel superior,
como persona y ciudadano que contribuyan al desarrollo de su comunidad, donde “toda
persona, en cualquier etapa de su vida, debe disponer de oportunidades de aprendizaje
permanentes, a fin de adquirir los conocimientos y las competencias necesarias para
hacer realidad sus aspiraciones y contribuir a la sociedad”

Es asi, que el estudiante que se forma en la institucion debe actuar de forma responsable,
honesta y construyendo comunidades de aprendizaje basado en los valores esenciales
de la institucidn, a través de su participacion activa construyendo y co-construyendo con
otros su proceso formativo.

El CFT Cenco, busca preparar a cada estudiante a través de la formacion valdrica, ética y
con conocimientos, actitudes, y habilidades que exige la sociedad actual, contribuyendo
al perfil de egreso y al sello institucional que busca un técnico de nivel superior autdbnomo,
autocritico y con capacidad para resolver problemas de su entorno laboral.

3.2.3 Comunidad Educativa

Cada miembro de la comunidad educativa debe velar por la construccién y co-construccion
de conocimientos enmarcados en los valores de CFT Cenco. Es asi, que cada integrante
debe trabajar para que se generen las condiciones necesarias para dicha construccion de
forma honesta, justa y responsable por parte de cada persona en interaccion con otros.
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El Jefe de area es un participante activo en el proceso formativo de los estudiantes, estos
gestionan el proceso educativo a través de sus funciones.

La jefatura de area de acuerdo a su rol definido en el Manual de Descripcion de Cargos, es
responsable de los 3 macroprocesos del area académica, “el cumplimiento de los procesos
de ejercicio de la docencia y de los mecanismos de aseguramiento de la calidad que den
cuenta del logro del perfil de egreso en cada programa formativo. Son los responsables del
funcionamiento de las carreras que tienen a su cargo, en concordancia con las politicas y
criterios que emanen de la Vicerrectoria Académica y los propdsitos institucionales” (p.63)

Por lo tanto, tienen la labor de favorecer diferentes encuentros que permitan la
socializacion de los valores de CFT Cenco con los estudiantes y los docentes, para asegurar
el cumplimiento del perfil de egreso, con el fin de alcanzar la promesa formativa. Es
asi, que a través de su labor es necesario seguir reforzando el proceso integral de los
estudiantes, los cuales deben formarse a través de buenas practicas académicas.

Los Tutores de acompafiamiento cumple una funcién principalmente de apoyo socio
afectivo- académico apoyando a cada estudiante durante su progresion académica desde el
inicio (siendo un medio de comunicacidn entre los docentes, directivos y administrativos)
“proporcionando una via optima que ... guie (al estudiante) hacia la finalizaciéon de sus
estudios”(Modelo de Seguimiento y Acompanamiento al Estudiante en CFT CENCO, 2021)

De esta manera, el tutor de acompafiamiento permitira una comunicacion eficaz
favoreciendo la escucha activa entregandoles a los estudiantes soluciones a sus
problematicas afectivas, emocionales y sociales las que pueden afectar en la motivacion
por aprender. El tutor de acompafamiento permitira promover un ambiente apto para el
proceso formativo favoreciendo diferentes aspectos del CFT Cenco como es el respeto, el
humanismo, responsabilidad social y compromiso con la calidad.

Por lo tanto, deberan motivar y promover en los estudiantes el compromiso y cumplimiento
de las disposiciones establecidas en el instructivo de aplicacion de la politica de integridad
académica del CFT CENCO.

3.3 INTEGRANTES DEL COMITE DE LA POLITICA INTEGRIDAD ACADEMICA
3.3.1 Comité de Integridad Académica

Con el fin de contribuir al aseguramiento de la calidad de los procesos e iniciativas que
se desarrollen durante la implementacion de esta Politica, se considera necesario contar
con un equipo responsable de ello. Resulta fundamental crear espacios donde se propicie
el desarrollo de lineamientos y recursos que favorezcan la instalacion de una cultura de
Integridad Académica en nuestra institucion, asi como instancias periddicas de revision y
evaluacion de estos procesos, que contribuyan a mantener la identidad y dar cumplimiento
a los objetivos.



Cft

CENTRO DE FORMACION TECNICA

ESTAMOS EN LINEA CON TU VIDA

En consideracion a lo anterior, existira un Comité de Integridad Académica compuesto por
distintas unidades de gestion, académicos y representantes de los estudiantes, apoyado
por la Direccidon de Docencia. Dicho comité en la etapa inicial tendra como objetivo proponer
estrategias que aporten a la socializacion e internalizacién de la Integridad Académica.

e Presidido por la Direccion de Docencia.

e Compuesto por un profesional de Integridad Académica de la VRAC en su calidad
de secretario técnico.

e 3 representantes de académicos.

e 2 representantes estudiantiles.

Dentro de ellos se podria considerar:

e Direccion de Evaluacion y Curriculum, Encargado de Asuntos Estudiantiles y
Trayectoria, Direccidon de Educacion a Distancia y Jefaturas de Areas.

3.3.2 Funciones del comité de Integridad Académica

Velar por el cumplimiento de la Politica de Integridad Académica CFT Cenco.
Confeccionar el instructivo de Plagio para los docentes.

Apoyar con insumos de apoyo que favorezcan la instalacién de la Integridad
Académica CFT Cenco.

Evaluar de forma anual el estado de la Politica de Integridad Académica.
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